Gf‘upb‘ | .
TREINAR

Curso Pregéo Eletronico Lei 10.520

O Pregao, diferentemente das outras modalidades licitatérias, esta previsto na

Lei n®10.520/02, lei esta que surgiu para complementar a Lei n°® 8.666/93

Para que a Administracdo Publica possa exercer suas atividades com eficiéncia e eficacia e
para o bom funcionamento do interesse publico é necessario que ela se provenha de bens e
servigos fornecidos por terceiros. A Administracdo Publica ndo pode realizar a compra ou
contratacdo de servico de maneira discricionaria sem obedecer a determinadas regras, e
portanto, se faz necessario a utilizacdo prévia de um processo seletivo formal para que se
possa chegar a melhor op¢éo de contrato, bem como tornar mais claro e ético o processo da
engrenagem publica. Isto porque ndo se pode deixar ou livre arbitrio do administrador os
contratos publicos sob pena de desmoralizagéo e risco de corrupcdo visto que uma margem

como a que se pode antever daria ampla liberdade para que isto pudesse de fato ocorrer.

Desta maneira vale-se a Administracdo Publica do Procedimento licitatdrio. Instituto juridico
gue precede o0 préprio contrato e visa a escolha da melhor proposta para a aquisicao de bens e
servigos por parte da Administragdo Publica. Mitigando os riscos ja mencionados e dando a
oportunidade de que varias propostas distintas possam ser feitas para que, respeitando o
principio da isonomia entre os participantes, se possa escolher a melhor proposta dentre as

demais.

A forma eletrbnica do pregdo estéa regulamentada pelo Decreto n® 5.450/05 e tem por base o
uso de tecnologia de informacéo, utilizando-se a internet para atingir sua finalidade. Dispensa-
se, portanto a presenca fisica do licitante na sessao, pois a disputa acontece de forma virtual,
bastando, portanto, apenas que os licitantes estejam acessando a internet de qualquer lugar do
mundo, desde que estejam devidamente credenciados para tal. Portanto, isto torna 0 Pregao
Eletrénico uma forma mais célere e menos dispendiosa de Licitacdo, além é claro de tornar o
processo mais transparente, pois o processo fica de facil acesso na internet, podendo ser visto

em qualquer tempo.
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Objetivos

Permitir aos agentes publicos, principalmente aos responsaveis pela area de compras, fiscais
de contratos, controle interno, assessores juridicos, fornecedores e demais profissionais
envolvidos na licitagdo, via pregdo eletrénico, uma visdo teodrica e pratica do procedimento de

contratacdo governamental.

Publico alvo

Fornecedores, agentes publicos, principalmente aos responsaveis pela area de compras,
fiscais de contratos, controle interno, assessores juridicos e demais profissionais envolvidos na

licitag&o.

Beneficios

Ao concluir esta capacitagéo o participante ira:

Estar apto, através de uma visdo tebrica e pratica, para interagir com todos
procedimentos de contracdo governamental;

Obter conhecimento de todo o processo/procedimento e legislacdo sobre LicitacBes e
Contratacdes Administrativas;

Ter uma visdo detalhada sobre todas as implicacdes da (LEI COMPLEMENTAR N°
147, DE 7 DE AGOSTO DE 2014) que altera a Lei Complementar 123/2006 de ME e
EPP nas licitagdes publicas;

Aprender a executar as compras diretas sem licitacdo (Dispensa / Inexigibilidade);

Ter excelente aprofundamento a respeito do Sistema de Registro de Precos (SRP);
Adquirir excelente conhecimento sobre o pregédo presencial e eletrdbnico bem como
sobre negociacdo em licitagdes;

Conhecer toda a documentagdo necessaria para participacdo em licitagbes, bem como
para o registro cadastral em érgéos publicos; ficara a par dos principais e mais
embasados recursos administrativos utilizados nas licitacdes;

Obter conhecimento nas regras de compliance da administracédo publica;

Estar totalmente informado sobre os contratos administrativos e sua gestéo.
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Metodologia de ensino

Acéo educacional com forte contetdo prético.

Niveis de Avaliacéo

Reacdao: nivel de satisfagdo dos participantes em relacdo a agdo educacional aplicada logo

apoés o seu término.

Formas de Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliacdo do tipo Formativa com fungéo de orientar, corrigir, informar sobre a aprendizagem do
participante da acao através de feedbacks.
Pré-requisitos

N&o ha pré-requisitos especificos.

Material Didatico

Apostila contendo os slides;
Apostila resumo dos tépicos;
Estudos de caso;

Uso de flip-chart.
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Conteudo Programatico

Unidade Objetivo Conteudo
Finalidade da Licitagéo;
Objetivo;
Legislacéo: Visao geral e
aplicabilidade;
INTRODUGAO A Principios da Licitag&o;
LICITACOES O que, Por que, Quem, Deve licitar?
1 Quem nao pode participar da
Licitagdo?
Processo Administrativo Interno (Fase
Preparatéria);
Fase Externa ou Executoria;
Infracdes e Sancdes em Licitacbes —
com as alteracOes da Lei
Anticorrupcéo — Lei 12.846/2013.
) TERMO DE Ezcszlr?aNdadmodalidgde de licitagao;
REFERENCIA ¢do do objeto; .
Elaborag&o do Termo de Referéncia.
AS MICRO E A aplicabilidade das normas licitatérias
3 PEQUENAS EMPRESAS da LC 123;
Lei Complementar N° 147, de 7 de
agosto de 2014.
Conceito;
O SISTEMA DE Caracieristas.
REGISTRO DE ~ !
4 PRECOS N&o cabe SRP;
Atores no SRP;
A Ata de Registro de Precos;
Orgéo Carona (Extraordinario).
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MODALIDADES
5 DE LICITACAO

Excecdes: Dispensa e Inexigibilidade;
Pregao Presencial / Eletrénico:

Conceito e Aplicacao;

Prazo de Publicacao;

Limites de Compra;

O termo: “bens e servigcos

comuns”;

Fundamentos Juridicos;

o Principais diferengas entre o
pregao presencial e o pregéo
eletrénico;

o Andlise e identificacdo de
possiveis melhorias nos
processos de contratacao;

o  Proposta de implementacao
imediata de sistema para
realizacdo de pregdes eletrbnicos;

o Elaboracao e padronizacdo de
requisicoes, termos de referéncia
e editais;

o  Capacitacdo de servidores para
conducao de pregdes eletronicos
e processos administrativos;

o Instrucdes para gestdo e
fiscalizacdo de contratos;

o Instrucdes para gestdo de

compras, visando a otimizagéo de

recursos publicos.

O O O O

(e}

LEGISLAGAO

ATUALIZAGCAO DA

Publicacéo do Decreto N° 9.488, em
30/AGOSTO/2018 e seus efeitos
imediatos e a médio e longo prazos;
Recentes alteracdes legislativas em
caronas;

Publicacéo do Decreto N° 9.412/2018
em 18/06/2018 e seus reflexos;
Inclusé@o na Lei N° 8.666/2018, de
ampla Aplicabilidade;

Alterac&o no teto do valor para
dispensa da Licitagéo;

Alteracdo da Lei 13.303/2016 que
dispde do estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia
mista e de suas subsidiarias, no
ambito da Uniéo, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.
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Veja também ->
Curso Teorico e Pratico de Licitacdo e Pregao, Contratos
Administrativos

Material desenvolvido para o
treinamento em parceria com o
GrupoTreinar. E proibida a
copia deste conteudo, no todo ou
em parte, sem autorizacdo prévia.
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